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Ganz nah dran! Das Beste aus fiinf Jahren Employer Branding-Blog

Allgemeingiiltiges Wissen fiir Arbeitgeber

Bremen | Aktuell ist der Herausgeberband ,Ganz nah dran! Das Beste aus
den letzten flinf Jahren Employer Branding-Blog” erschienen. In dem
Kompendium geben Expertinnen und Experten Einblicke in Theorie und
Praxis. Zu den Themen zahlen Analyse der Arbeitgebermarke, Benefits,
Fiihrung, Talentmanagement, Attraktivitatsfaktoren, Personalmarketing,

Talentmanagement, Recruiting, Social Media etc.

+Der Band fasst allgemeingiiltige Ideen und Ansatze flr das
Personalmanagement zusammen. Entstanden ist eine schone
Sammlung mit Essays, Studien und Praxiswissen, die fir alle Arbeitgeber

relevant ist”, so Michael Schiitz von Employer Branding now.

Das Buch ist beim Verlag BoD erschienen, hat 176 Seiten und kostet 9,99
Euro (ISBN: 9-783-7519-7175-1).

Journalisten erhalten auf Anfrage ein kostenloses Rezensionsexemplar.

Mehr Informationen zu den Herausgebern unter www.employer-

branding-now.de.

Uber Employer Branding now:

Employer Branding now ist ein Gemeinschaftsprojekt der Consus Marketing
GmbH und Nicolas Scheidtweiler. Das Team entwickelt fiir mittelstandische Un-
ternehmen Strategiekonzepte zur Herausbildung einer Arbeitgebermarke. Das
Employer Branding-Konzept ist gesamtheitlich: Die Kommunikation erfolgt in
Verbindung mit MaBhahmen aus den Feldern betriebliche Sozialleistungen, Ge-
sundheitsmanagement, Fiihrungskrafteentwicklung, Talentmanagement und
anderen Attraktivitatsfaktoren.
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